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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 
MARÍA MÓNICA MARTÍNEZ MARTÍNEZ, en mi calidad de DIRECTORA DE PRIMERA INFANCIA 
COMUNIDADES, certifico que KAROLL BRIGITH GONZÁLEZ DÍAZ identificado(a) con Cédula de 
ciudadanía No. 1.007.899.094, cumple con los requisitos de formación y experiencia señalados en el 
Estudio Previo que hace parte integral del presente proceso contractual identificado con SITCO No. 
212356 como se evidencia a continuación: 
 

1. TRÁMITE DE CONSULTA AL BANCO DE HOJAS DE VIDA 
 

a. Estudio sobre aplicación de excepciones 
 

EXCEPCIÓN APLICA JUSTIFICACIÓN 

Cuando se identifique que las personas naturales que actualmente ejecutan 
Contratos de Prestación de Servicios o de Apoyo a la Gestión cuentan con la 
idoneidad y experiencias requeridas para ejecutar los contratos que se 
identifiquen en el Plan Anual de Adquisiciones. 

NO N/A 

Contratos de prestación de servicios profesionales de personal de que 
corresponda a la categoría I de la “Tabla de Referencia de Honorarios 
Contratistas prestación de Servicios y Apoyo a la Gestión” del ICBF, siempre 
que las obligaciones contractuales requieran alto grado de experticia, alto nivel 
de confidencialidad de la información. 

NO N/A 

 
b. Consulta en el Banco de Hojas de Vida 

 
De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del artículo 7° de la Resolución No 6893 del 20 de 
octubre de 2023, mediante correos electrónicos remitidos entre julio y el 6 de agosto de 2024 (ver anexo 
número 1) se solicitó en el banco de hojas de vida el perfil indicado a continuación: 
 

ESTUDIOS O FORMACIÓN 

NIVEL Profesional 

TÍTULO(S) DE 

FORMACIÓN 

REQUERIDO(S) 

Pregrado 

Profesional en alguno de los siguientes 
Núcleos Básicos de Conocimiento:   
i)Sociología, Antropología, ciencias políticas, 
trabajo social, ciencias sociales y afines, y/o 
ii)Psicología 
iii)Nutrición y dietética 
iv)Licenciados en Educación, pedagogía, y/o 
afines 
v) Derecho 
vi) Comunicador social-Periodista 
vii)Licenciado en ciencias sociales, politólogo, 
historiador, filósofo, internacionalista 
viii) Administrador público, afines 
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Posgrado N/A 

 
CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA 

Tipo de 

experiencia 
Profesional 

Meses mínimos 0 -11 

Meses de 

experiencia 

relacionada 

N/A 

 
 
Al respecto se recibió respuesta durante el mes de agosto de 2024 por correo electrónico, en donde se 
relacionan los profesionales evidenciados en el Anexo número 2 del presente documento, y el profesional 
relacionado a continuación: 
 
KAROLL BRIGITH GONZÁLEZ DÍAZ 
 

c. Análisis de la(s) hoja(s) de vida recibida(s) 
 
Los documentos fueron revisados por el equipo verificador destinado por la Directora de Primera Infancia 
en su calidad de Ordenadora del gasto, dando como resultado que la persona indicada en el inicio del 
presente certificado cumple con los requisitos establecidos en el estudio previo para apoyar la supervisión 
de los contratos de aporte en las diferentes modalidades de atención a la primera infancia en la vigencia 
2024 en la regional respectiva y que puede ejecutar el contrato en el municipio definido en el estudio 
previo. 
 

d. Entrevista 
 

De acuerdo con lo establecido en la Resolución No. 3300 del 25 de julio de 2024, para el presente proceso 
se encuentra exceptuado de la etapa de entrevista. 

 
2. FORMACIÓN 

 
NIVEL Profesional 

TÍTULO(S) DE 
FORMACIÓN 
REQUERIDO(S) 

Pregrado 

Título de pregrado profesional en cualquiera de los siguientes núcleos básicos 
de conocimiento:  
i)Sociología, Antropología, ciencias políticas, trabajo social, ciencias sociales y 
afines, y/o 
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ii)Psicología 
iii)Nutrición y dietética 
iv)Licenciados en Educación, pedagogía, y/o afines 
v) Derecho 
vi) Comunicador social-Periodista 
vii)Licenciado en ciencias sociales, politólogo, historiador, filósofo, 
internacionalista 

viii) Administrador público, afines 

Posgrado N/A 

TÍTULO(S) DE 
FORMACIÓN 
APORTADO(S) 

Título Pregrado: PSICOLOGÍA 

Institución Educativa, 
Educación para el Trabajo y 
el Desarrollo Humano o de 
Educación Superior que 
otorga el título 

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA 

Fecha de terminación del 
pénsum académico 

N/A 

Fecha de grado 18-09-2020 

Resolución de Convalidación N/A 

TARJETA O 
MATRÍCULA 
PROFESIONAL 

TP No. 222231 expedida el 25-01-2021 

ANTECEDENTES 
PROFESIONALES 

Certificado expedido el 14-08-2024 

EQUIVALENCIAS 
APLICADAS 

N/A 

RESULTADO CUMPLE 

 
3. EXPERIENCIA 

 
CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA 

TIPO DE EXPERIENCIA Experiencia Profesional 

MESES MÍNIMOS 0-11 meses 

MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

N/A 

 
 
Se deja constancia de que se revisaron y validaron los soportes de experiencia conforme a la información 
que se presenta a continuación: 
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3.1Relación de equivalencias aplicadas 
 

N/A 
 
4. OTROS REQUISITOS COMPLEMENTARIOS 
N/A 

 
En constancia de lo anterior se firma el presente documento en la ciudad de Bogotá D.C., a los 14 días de 
agosto de 2024. 

Firma:  
 
 

 

Nombre del Jefe o Director de la 
dependencia líder de la necesidad: 

MARÍA MONICA MARTÍNEZ MARTÍNEZ 

Cargo: Directora 

Oficina o Dirección líder de la 
necesidad: 

DIRECCIÓN DE PRIMERA INFANCIA 

 
Proyectó: Adriana del Pilar Nuñez Ibáñez 

0

0

0

0

0

No. Empleador/Contratante Inicio Terminación Días Observaciones
Tipo 

(Laboral, Profesional, 

Docente, Ancestral)

Relacionada
(SI/NO)

1

2

3

4

18

19

20

21

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA ACREDITADA (en meses)

EXPERIENCIA LABORAL ACREDITADA (en meses)

EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA (en meses)

EXPERIENCIA DOCENTE ACREDITADA  (en meses)

EXPERIENCIA ANCESTRAL ACREDITADA  (en meses)


